
 

Projeto nº: POCI-03-3560-FSE-177770 
Designação do Projeto: Formação para Capacitação do Cluster Calçado e Moda 
Apoio no âmbito do sistema de incentivos à Internacionalização das PME 
Objetivo principal: Reforçar a competitividade das pequenas e médias empresas  
Região de intervenção: Norte, Centro 
Entidade beneficiária: CENTRO TECNOLÓGICO DO CALÇADO DE PORTUGAL 
 
Data de aprovação: 2021-08-25 
Data de início: 2021-10-12 
Data de conclusão: 2023-06-30 
Custo total elegível: 1 798 260,00Euros 
Apoio financeiro da União Europeia: FSE – 1 176 654,15 Euros  
 

Descrição/Síntese do Projeto: 

O projeto visa a capacitação dos ativos do cluster do calçado e moda, reforçando as competências já existentes 
e introduzindo novas, na prossecução da inovação e transição para o digital e o sustentável. Envolve 40 
empresas num total de 1640 trabalhadores, com um volume de formação de 123.000 horas. 
Pretende-se qualificar as empresas do cluster do calçado e moda e os seus trabalhadores para melhor abraçar 
os desafios nos domínios da internacionalização e venda online, digitalização dos processos, fabricação de 
produtos inovadores sustentáveis e/ou de elevado valor acrescentado e adoção de estratégias de produção 
ágeis e flexíveis, reforçando as competências já existentes, introduzindo novas, aumentando a 
empregabilidade, a polivalência, retendo o talento, numa cultura de inovação e excelência e transição para o 
digital e sustentável. 
 
De uma forma geral, a formação prevista desenvolver no âmbito do projeto e a forma como as metodologias 
e técnicas de formação se articularão entre si, terá um impacto tal no cluster do calçado e moda a ponto de 
permitir abraçar novas ambições do Cluster do Calçado e Moda para os próximos anos, nomeadamente: 

 Produzir calçado, artigos de pele e acessórios com preço de venda mais elevado e posicionar 
esses produtos num maior número de países; 

 Melhorar a taxa de crescimento das exportações;  
 Aumentar a exportação para mercados extracomunitários, em especial mercados de 

economia emergentes, em crescimento;  
 Aumentar o VAB/trabalhador, através do aumento da produtividade, incorporação de novas 

tecnologias e diminuição de custos com a não-qualidade;  
 Consolidar Portugal como um local competitivo na produção calçado, artigos de pele e 

acessórios de gama alta e luxo;  
 Criar a fileira de calçado, artigos de pele e acessórios mais moderna do mundo; 
 Reforçar o cluster na produção de artigos sustentáveis; 
 Reforçar a promoção dos produtos e empresas e elevar a presença online e aumentar as 

vendas online;  
 Aumentar o investimento em investigação e inovação;  
 Reforçar e reter novos talentos no cluster;  
 Elevar o nível do emprego, através de aumento das competências, das qualificações e 

integração no mundo digital 



 Posicionar a fileira entre as melhores em termos de responsabilidade social e ambiental, 
qualificação, apoio ao desenvolvimento pessoal e profissional e condições de trabalho.  

  
 
Objetivos/Resultados a Atingir: 

 Trabalhadores que se consideram mais aptos para a inovação e gestão após a frequência da 
formação - 90% 

 Empresas que implementam planos de mudança organizacional associados à formação no 
total de empresas - 95% 

 Trabalhadores do cluster a apoiar -1640 
 Nº de empresas a apoiar - 40 
 Volume de formação esperado - 123 000 

 

 

 

  

  


